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Прокуратурой Починковского района проведена проверка соблюдения требований трудового законодательства в образовательных учреждениях. Установлено, что приказом директора Муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения «Никитинская средняя школа» от 03.04.2024 № 60 утверждены Правила внутреннего распорядка обучающихся МБОУ Никитинской СШ (далее – Правила). Указанные Правила противоречат требованиям действующего законодательства и подлежат приведению в соответствие с ним по следующим основаниям.
В Правилах не учтены изменения, внесенные в Федеральный закон от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации». В частности, Правила не закрепляют за учащимися следующие обязанности, предусмотренные статьей 43 указанного закона;
- не использовать средства подвижной радиотелефонной связи во время проведения учебных занятий при освоении образовательных программ начального общего, основного общего и среднего общего образования, за исключением случаев возникновения угрозы жизни или здоровью обучающихся, работников организации, осуществляющей образовательную деятельность, иных экстренных случаев (указанная обязанность закреплена Федеральным законом от 19.12.2023 № 618-ФЗ);
- с учетом возрастных и психофизических особенностей участвовать в общественно полезном труде, предусмотренном образовательной программой и направленном на формирование у обучающихся трудолюбия и базовых трудовых навыков, чувства причастности и уважения к результатам труда (указанная обязанность закреплена Федеральным законом от 04.08.2023 № 479-ФЗ).
С учетом изложенного по протесту прокурора Починковского района Правила образовательного учреждения приведены в соответствие с законодательством.

Прокуратура Починковского района.
